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วทิยาลยัเทคนิคปากชอ่ง 
อาชีวศกึษาจงัหวดันครราชสีมา 

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึ
ษา 

กระทรวงศกึษาธกิาร 
 
 



 การปฏบิตังิานและหน้าที่รบัผดิชอบในฝ่ายวชิาการ  

  ฝ่ายวชิาการ  
นายสุชาต ิรอดสุวรรณ รองผู้อ านวยการ ฝ่ายวชิาการ  
มีหน้าที่ในการวางแผนการปฏิบตัิงาน การควบคุม ก ากบั ดูแล (๑) แผนกวิชา (๒) 

ง า น พั ฒ น า ห ล ั ก สู ต ร แ ล ะ ก า ร จ ั ด ก า ร เ รี ย น รู้   
(๓) งานวดัผลและประเมินผล (๔) งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและความร่วมมือ (๕) 
ง า น วิ ท ย บ ริ ก า ร แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ยี ก า ร ศึ ก ษ า  
 ( ๖ )  ง า น ก า ร ศึ ก ษ า พิ เ ศ ษ แ ล ะ ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า 
และปฏบิตัหิน้าทีอื่น่ตามทีผู่้บงัคบับญัชามอบหมาย 

1.  แผนกวชิา 
 ๑.๑ แผนกวชิาช่างยนต์ 

๑) นายวทิยา  หล่าสูงเนิน   ครูคศ. ๒  
 หวัหน้าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๒) นายณฏัฐ์ฐากร  ขุมทรพัย์แดงโต  ครูคศ. ๓  
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๓) วา่ทีร่อ้ยตรี ณฏัฐกติติ ์เสมอเหมือน ครูคศ. ๒  
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๔) นายเอกอนนัต์  ดอกมว่ง  พนกังานราชการ (ครู)
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๕) นางสาวศศริศัมิ ์ ขรรค์ทองเถื่อน  พนกังานราชการ (ครู)
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๖) นายอาคม  คูณกลาง   พนกังานราชการ (ครู)
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๗) นายพีระวทิย์  นพรตัน์หกก าปงั  พนกังานราชการ (ครู)
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๘) นางสาวปภชัญา  แสนยานุภาพ  ครูพเิศษสอน 
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างยนต์ 

๑.๒ แผนกวชิาช่างกลโรงงาน 
๑) นายไกร  ทองแดง   ครูคศ. ๑  

 หวัหน้าแผนกวชิาช่างกลโรงงาน 
๒) นายปิยะนนท์  สงัเสวก  ครูคศ. ๒  

 ครูประจ าแผนกวชิาช่างกลโรงงาน 
๓) นายกติตศิกัดิ ์ วรสุนทร  พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาช่างกลโรงงาน 
๔) นายสมัฤทธิ ์ ภูมโิคกรกัษ์  พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาช่างกลโรงงาน 
๕) นายธนกร  พดัพระพรหม  พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาช่างกลโรงงาน 

๑.๓ แผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั 
๑) นายสุปกาณฑ์  ไพรนอก  ครูคศ. ๑  

 หวัหน้าแผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั 



๒) นายชชัวาล  รกัษาทรพัย์  ครูคศ. ๑  
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั 

๓) นายเกรกิไกลวลั  คดิกิง่  พนกังานราชการ (ครู)
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั 

๔) นายสมพงษ์  สาลี   พนกังานราชการ (ครู)
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั 

๕) นายธเณศ  ธนะฐี   ครูพเิศษสอน 
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั 

๖) นายสุวรรณ  ภูเ่ชย   ครูพเิศษสอน 
 ครูประจ าแผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั  

๑.๔ แผนกวชิาช่างอเิล็กทรอนิกส์ 
๑) นายธีรชากร  วเิศษฤทธิ ์  ครูคศ. ๓  

 หวัหน้าแผนกวชิาช่างอเิล็กทรอนิกส์ 
๒) นายนนทชักร  พรรตัน์   ครูคศ. ๒  

 ครูประจ าแผนกวชิาช่างอเิล็กทรอนิกส์ 
๓) นายนราธปิ  สวาสุ   ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาช่างอเิล็กทรอนิกส์ 

๑.๕ แผนกวชิายานยนต์ไฟฟ้า 
๑) นายวทิยา  หล่าสูงเนิน   ครูคศ. ๒  

 หวัหน้าแผนกวชิายานยนต์ไฟฟ้า 
๒) นายนิธภิทัร์  ส าเร็จศลิป์  ครูผู้ช่วย  

 ครูประจ าแผนกวชิายานยนต์ไฟฟ้า 
๓) นายวรวุฒ ิบุญเทีย่ง   พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิายานยนต์ไฟฟ้า 
๔) นางสาวปภชัญา  แสนยานุภาพ  ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิายานยนต์ไฟฟ้า 

๑.๖ แผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑) นางกาญจนา  ทมิภราดร  ครูคศ. ๓  

 หวัหน้าแผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒) นางสาวนิลวรรณ  นารตัน์ตุง  ครูคศ. ๑  

 ครูประจ าแผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๓) นางสาววราพร  จอมทอง  พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๔) นายอธพิงศ์  เจนด่านกลาง  พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๕) นายนภา  จะทารมัย์   ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑.๗ แผนกวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 
๑) นางสาวพชัรนิทร์  คชลยั  ครูคศ. ๑  

 หวัหน้าแผนกวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 
๒) นายจกัรพนัธ์  มีดี   ครูคศ. ๑  

 ครูประจ าแผนกวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 



๓) นายยศกร  บุญทา   ครูพเิศษสอน 
 ครูประจ าแผนกวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 

๔) นางสาวชนิตา  พยุงวงษ์  ครูพเิศษสอน 
 ครูประจ าแผนกวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 

๕) นายธชธรรม  อนิทร์ค าน้อย  ครูพเิศษสอน 
 ครูประจ าแผนกวชิาคอมพวิเตอร์ธุรกจิ 

๑.๘ แผนกวชิาการบญัชี 
๑) นางสาวสุวมิล  อิม่แก้ว   ครูคศ. ๓  

 หวัหน้าแผนกวชิาการบญัชี 
๒) นางอารีรตัน์  ขุมทรพัย์แดงโต  ครูคศ. ๑  

 ครูประจ าแผนกวชิาการบญัชี 
๓) นางสาวสุคนธรส  ลว้นวุทฒ ิ  พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาการบญัชี 
๔) นางสาวเบญจวรรณ  เป่ียมทอง  ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาการบญัชี 
๕) นางสาวศริพิร ซ่อนกลาง  ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาการบญัชี 

๑.๙ แผนกวชิาการโรงแรม 
๑) นายธนเสฎฐ์  สกุลรชัตะวฒัน์  ครูคศ. ๒  

 หวัหน้าแผนกวชิาการโรงแรม 
๒) นางสาวอรทยั  ผุยราช   ครูคศ. ๑  

 ครูประจ าแผนกวชิาการโรงแรม 
๓) นายศุภชยั  อาษากจิ   พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาการโรงแรม 

๑.๑๐ แผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๑) นางสาววรทัยา อิม่แก้ว      ครูคศ. ๓  

 หวัหน้าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๒) นายสุวทิ  ชามะล ิ   ครูคศ. ๓  

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๓) นางสาวอารียา เลนตะขบ  ครูคศ. ๒  

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๔) นายเกียรตศิกัดิ ์ ลาด า   ครูผู้ช่วย  

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๕) นางสาวสุพตัรา เกรมัย์   พนกังานราชการ (ครู)

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๖) นางสาวปวีณา พติพงษ์  ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๗) นายวรญัชยั  ทนังาน   ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๘) นางสาวทพิยมนตร์  ศรีภกัดี  ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 
๙) นางสาวกุลสิรา  ช านิไกร  ครูพเิศษสอน 

 ครูประจ าแผนกวชิาสามญัสมัพนัธ์ 



แผนกวชิา/สาขาวชิา มีหน้าที่และความรบัผดิชอบ ดงัน้ี 
( ๑ )  ป ร ะ ส า น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ก ับ ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร  ห น่ ว ย ง า น  อ ง ค์ ก ร 

ผู้ ทรงคุณวุฒิด้ านวิช า ชีพ ในแต่ ละสาข าวิช า ในการจ ัด           ท าแผนการ เ รี ยน 
ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม โ ค ร ง ส ร้ า ง 
ระเบียบและหลกัเกณฑ์ของหลกัสูตรที่ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ประกาศใช้ 
ในการจดัการเรียนการสอนในสถานศกึษาอาชีวศกึษา 

( ๒ )  จ ั ด ท า ต า ร า ง เ รี ย น  ต า ร า ง ส อ น  ต า ร า ง ฝึ ก อ า ชี พ 
จดัตารางสอนสว่นบุคคลและตารางสอนรวมของแผนกวชิา 

( ๓ )  ก า ก ั บ  ติ ด ต า ม  แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม 
สนับสนุนให้ครูนิ เทศจ ัดท าแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถ านประกอบการตามรูปแบบ  
ทีส่ถานศกึษาก าหนด 

( ๔ ) 
วางแผนและด าเนินงานด้านมาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศกึษาของแผนกวชิาเพื่อน าไ
ปสูก่ารพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาอย่างต่อเน่ืองและรองรบัการประเมนิคุณภาพภาย
นอก 

(๕) ควบคุม  ดูแล ก าก ับ  ติดตาม ส่ง เสริม  สนับสนุนการจ ัดการเ รียนการสอน 
ก ารสะสมห น่วยกิต  ก าร เ ที ยบ โอนผลการ เ รี ยนรู้  เ ช่ น  นิ เ ทศก ารจ ัด ก าร เ รี ยนรู้  
แก้ปัญหาการจดัการเรียนการสอน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การฝึกอาชีพหรือฝึกงาน 
การวดัและประเมินผล และการวิจยัเพื่อพฒันาการจดัการเรียนการสอนหรือวิจยัในชั้นเรียน 
เป็นต้น 

( ๖ )  จ ั ด ห า  ดู แ ล ร ั ก ษ า  สื่ อ  ว ั ส ตุ  อุ ป ก ร ณ์  ค รุ ภ ั ณ ฑ์  
แ ล ะ สิ่ ง อ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก ใ น ก า ร จ ั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ข อ ง แ ผ น ก วิ ช า ใ ห้ มี            
ความพรอ้มและเพียงพอต่อการจดัการเรียนการสอน 

( ๗ )  ส่ ง เ ส ริ ม  ส นับ ส นุ น ก า ร พัฒน าน ว ัต ก ร ร ม  เ ท ค โ น โ ล ยี  สิ่ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ์  
แ ล ะ ก า ร เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ก อ บ ก า ร ใ ห้ ก ั บ ผู้ เ รี ย น ใ น แ ผ น ก วิ ช า    
การใช้อุปกรณ์การเรียนการสอน การเขียนต ารา เอกสาร และใบช่วยสอนต่าง ๆ 

( ๘ )  ก า ก ั บ  ติ ด ต า ม 
และใหค้ าแนะน าเกี่ยวกบัการจดัท าแผนการจดัการเรียนรูฐ้านสมรรถนะวชิาชีพโดยบูรณาการป
ร ัช ญ า           ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง  คู่ มื อ ค รู  เ อ ก ส า ร ป ร ะ ก อ บ ก า ร ส อ น 
แ ฟ้ ม ส ะ ส ม ง า น แ ล ะ ก า ร พัฒ น า วิ ช า ชี พ ต า ม ก ร ะ บ ว น ก า ร ก า ร ส ร้ า ง ชุ ม ช น          
การเรียนรูท้างวชิาชีพ (PLC) 

( ๙ )  ค ว บ คุ ม ก า ร ใ ช้ ว ั ส ดุ  อุ ป ก ร ณ์  ค รุ ภ ั ณ ฑ์ ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า 
และรายงานผลผลติทีไ่ด้จากการฝึกตามแผนการจดัการเรียนรู ้

(๑๐)  ควบคุม  ดูแล  ทร ัพย์ สินของสถานศึกษาที่ ได้ร ับมอบหมาย  บ ารุ ง ร ักษา 
แ ล ะ พั ฒ น า ส า นั ก ง า น  ห้ อ ง เ รี ย น  ห้ อ ง ป ฏิ บ ั ติ ก า ร  
ใหส้ะอาดเรียบรอ้ย ปลอดภยั และทนัสมยัพรอ้มใช้งาน 

( ๑ ๑ )  ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ก ั บ ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง  ๆ 
ท ัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษา 

(๑๒)  สนับสนุนการพัฒนาแหล่ง เ รี ยนรู้  ห้อง เ รี ยนห้องปฏิบ ัติก าร เฉพาะทาง 
ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด เช่น ห้องเรียนห้องปฏิบตัิการหลกัสูตรพาณิชย์นาวี  
หอ้งเรียนหอ้งปฏบิตักิารหลกัสูตรช่างอากาศยาน เป็นต้น 

 (๑๓) จดัท าปฏทินิการปฏบิตังิาน เสนอโครงการและรายงานการปฏบิตังิานตามล าดบัข ัน้ 



( ๑ ๔ ) 
สถานศกึษาทีจ่ดัการเรียนการสอนในระดบัปรญิญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏบิตักิารให้ใช้ระเ
บียบตามทีส่ านกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษาก าหนด 

(๑๕) ปฏบิตังิานอืน่ตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

๒. งานพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู ้
๒.๑. นายธีรชากร วเิศษฤทธิ ์  ครูคศ. ๓   

 หวัหน้างาน 
๒.๒. นายเกียรตศิกัดิ ์ ลาด า  ครูผู้ช่วย   

 ผู้ช่วยหวัหน้างาน  
๒.๓. วา่ทีร่อ้ยตรี ณฏัฐกติติ ์ เสมอเหมือน ครูคศ. ๒   

 ผู้ช่วยงาน 
๒.๔. นางสาวปวีณา พติพงษ์  ครูพเิศษสอน   ผู้ช่วยงาน 
๒.๕. นางสาวเบญจวรรณ  เป่ียมทอง ครูพเิศษสอน   ผู้ช่วยงาน 
๒.๖. นางสาวณฐัญาดา  บวกโพธิ ์  เจา้หน้าทีธุ่รการ   

 เจา้หน้าที่ 

งานพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนรู ้มีหน้าที่และความรบัผดิชอบ ดงัน้ี 
( ๑ )  จ ั ด ท า  ร ว บ ร ว ม แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ แ ผ น ก า ร เ รี ย น 

ของทุกแผนกวชิาใหต้รงกบัโครงสรา้งระเบียบและหลกัเกณฑ์ของหลกัสูตร 

( ๒ )  จ ัด ท า ต า ร า ง เ รี ย น  ต า ร า ง สอน  ต า ร า ง นิ เ ท ศ  แ ล ะ ก ร ะบ วนก า รนิ เ ทศ 

รว่มกบัแผนกวชิาและสถานประกอบการทีเ่กี่ยวข้อง 

(๓) จ ัดท าแบบฟอร์มที่เ กี่ยวก ับงานหล ักสูตรการเรียนการสอน เช่น แผนการเรียน 

แผนการจดัการเรียนรู ้แผนการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวชิาชีพ และแผนการฝึกอาชีพ 

(๔ ) 

พฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอนฐานสมรรถนะร่วมกบัสถานประกอบการและหน่วยงานภายนอก 

เพื่อจดัรายวชิาใหต้รงกบักลุม่อาชีพใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานอาชีพตามกรอบคุณวุฒแิหง่ชาตแิละค

วามต้องการของตลาดแรงงาน ชุมชนท้องถิ่น สภาพเศรษฐกิจ ว ัฒนธรรม เทคโนโลยี  

สิง่แวดลอ้มและการพฒันาหลกัสูตรเทคโนโลยีบณัฑติ 

(๕) จดัหา รวบรวม และพฒันาหลกัสูตรที่จดัขึ้น เพื่อความรูแ้ละทกัษะในการประกอบอาชีพ 

หรือการศกึษาต่อ ซึง่จดัขึน้เป็นโครงการหรือกลุม่เป้าหมายเฉพาะ 

(๖) สง่เสรมิ สนบัสนุนใหค้รู ผู้สอนในสถานศกึษา และครูฝึกในสถานประกอบการ ได้มีความรู ้

ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น ห ล ั ก ก า ร  จุ ด ห ม า ย แ ล ะ ห ล ั ก เ ก ณ ฑ์ ก า ร ใ ช้ ห ล ั ก สู ต ร 

จดัท าเอกสารประกอบการสอนและจดัการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสอนที่ทนัสมยั 

ตลอดจนระเบียบการจดัการศกึษา 

(๗)  ประสานงานกับแผนกวิชา /สาขาวิชา  เ กี่ ยวก ับการจ ัดการเรี ยนการสอน 

ท ัง้ระบบการเทียบโอนความรูแ้ละประสบการณ์วชิาชีพ และสะสมหน่วยกติ 

(๘ )  ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะพัฒน าก า ร เ รี ย นก า ร สอน ให้ ต ร ง ต ามหล ัก สู ต ร ที่ ท ัน สม ัย 

สอดคลอ้งกบัความต้องการของสถานประกอบการ                  และทศิทางในการพฒันาประเทศ 

(๙ )  ร ว บ ร ว ม 

และเผยแพรผ่ลงานทางวชิาการทีม่ีคุณคา่ต่อการจดัการเรียนการสอนเพื่อประโยชน์ทางการศกึษา 

(๑๐) ประสานงานและใหค้วามรว่มมือกบัหน่วยงานต่าง ๆ ท ัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษา 

(๑๑) จดัท าปฏทินิการปฏบิตังิาน เสนอโครงการและรายงานการปฏบิตังิานตามล าดบัข ัน้ 



(๑๒) ดูแล บ ารุงรกัษาและรบัผดิชอบทรพัย์สนิของสถานศกึษาตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

(๑๓) ปฏบิตังิานอืน่ตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

๓. งานวดัผลและประเมนิผล 
๓.๑. นางสาวนิลวรรณ  นารตัน์ตุง  ครูคศ. ๑   

 หวัหน้างาน 
๓.๒. นางสาววราพร  จอมทอง  พนกังานราชการ (ครู)  ผู้ช่วยงาน 
๓.๓. นางสาวจนัทกานต์  นุชนวล  เจา้หน้าทีธุ่รการ  

 เจา้หน้าที่  

งานวดัผลและประเมนิผล มีหน้าที่และความรบัผดิชอบ ดงัน้ี 
(๑ ) 

สง่เสรมิและสนบัสนุนครูผู้สอนใหม้ีความรูค้วามเข้าใจและปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงศกึษาธกิ

ารวา่ด้วยการจดัการศกึษาและการวดัผลและประเมนิผลการเรียนตามหลกัสูตร 

(๒ )  ก า ก ั บ  ดู แ ล  จ ั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น 

การวดัผลและประเมนิผลในสถานศกึษาใหเ้ป็นไปตามระเบียบ 

(๓ )  ด า เ นิ นก าร เ กี่ ย วก ับก าร โ อนผลก า ร เ รี ย น  ก าร เ ที ยบ โอนผลกา ร เ รี ย น 

ก า ร เ ที ย บ โ อ น ค ว า ม รู้ แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์  ก า ร เ ที ย บ โ อ น ผ ล ล ัพ ธ์ ก า ร เ รี ย น รู้  

การเทียบโอนประสบการณ์ของบุคคล การเทียบโอนสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ 

กรอบคุณวุฒิแห่งชาติและกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเ ซียน มาตรฐานอาชีพระดับสากล 

เ ข้ า สู่ ห น่ ว ย กิ ต ต า ม ห ล ั ก สู ต ร  ต า ม ห ล ั ก เ ก ณ ฑ์  

แนวปฏบิตัแิละวธิีการทีค่ณะกรรมการการอาชีวศกึษาก าหนด 

(๔ )  ต รวจสอบผลก าร ให้ ร ะด ับค ะแนนก่ อน เ สนอ ผู้ อ านวยก าร สถ านศึ ก ษ า 

เพื่ออนุมตัผิลการเรียน 

(๕) รวบรวมผลการเรียนทีไ่ด้รบัการอนุมตัแิลว้สง่งานทะเบียน 

(๖ )  จ ั ด ใ ห้ ผู้ เ รี ย น ไ ด้ ร ั บ ก า ร ป ร ะ เ มิ น ม า ต ร ฐ า น วิ ช า ชี พ 

หรือมาตรฐานอืน่ที่สอดคลอ้งกบัมาตรฐานอาชีพขององค์กรรบัรอง            ในประเทศหรือสากล 

และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวธิีการทีส่ านกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษาก าหนด 

(๗) ด าเนินการวเิคราะห์ข้อสอบและจดัท าข้อสอบมาตรฐาน 

(๘ ) 
เก็บรกัษาและท าลายเอกสารหลกัฐานการประเมนิผลการเรียนและเอกสารเกี่ยวกบังานวดัผลและ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล            
 การเรียนตามระเบียบ 

(๙ )  ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ก ั บ ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง  ๆ 
ท ัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษา 

(๑๐) จดัท าปฏทินิการปฏบิตังิาน เสนอโครงการและรายงานการปฏบิตังิานตามล าตบัข ัน้ 
(๑๑) ดูแล บ ารุงรกัษา และรบัผดิชอบทรพัย์สนิของสถานศกึษาตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 
(๑๒) ปฏบิตังิานอืน่ตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

๔. งานอาชีวศกึษาระบบทวภิาคีและความรว่มมือ 
4.1 นายนิธภิทัร์  ส าเร็จศลิป์   ครูผู้ช่วย  
 หวัหน้างาน 
4.2 นางสาวอรทยั  ผุยราช   ครูคศ. ๑  

 ผู้ช่วยหวัหน้างาน (ความรว่มมือ) 



4.3 นายเกียรตศิกัดิ ์ ลาด า   ครูผู้ช่วย  
 ผู้ช่วยหวัหน้างาน (ทวภิาคี)  

4.4 นางสาวสุพตัรา เกรมัย์   พนกังานราชการ (ครู) ผู้ช่วยงาน 
(ความรว่มมือ) 

4.5 นางสาวทพิยมนตร์  ศรีภกัดี  ครูพเิศษสอน  ผู้ช่วยงาน 
(ความรว่มมือ) 

4.6 นายธีรชากร  วเิศษฤทธิ ์   ครูคศ. ๓  
 ผู้ช่วยงาน(แผนกวชิาช่างอเิล็กทรอนิกส์) 

4.7 นายวทิยา  หลา่สูงเนิน   ครูคศ. ๒   ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิาช่างยนต์) 

4.8 นายธนเสฏฐ์  สกุลรชัตะวฒัน์  ครูคศ. ๒   ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิาการโรงแรม) 

4.9 นางอารีรตัน์  ขุมทรพัย์แดงโต  ครูคศ. ๑   ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิาการบญัชี) 

4.10 นายจกัรพนัธ์  มีดี   ครูคศ. ๑   ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ) 

4.11 นายกติตศิกัดิ ์ วรสุนทร  พนกังานราชการ (ครู) ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิาช่างกลโรงงาน) 

4.12 นางสาวปภชัญา  แสนยานุภาพ ครูพเิศษสอน  ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิายานยนต์ไฟฟ้า)  

4.13 นายธเณศ  ธนะฐี   ครูพเิศษสอน  ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิาช่างไฟฟ้าก าลงั) 

4.14 นายนภา จะทารมัย์   ครูพเิศษสอน  ผู้ช่วยงาน 
(แผนกวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

4.15 นางสาวจุฑารตัน์  เจรญิโภค  เจา้หน้าทีธุ่รการ  เจา้หน้าที ่

งานอาชีวศกึษาระบบทวภิาคีและความร่วมมือ มีหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ ดงัน้ี 
(๑) ประสานความร่วมมือและด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ท ั้งในประเทศและต่างประเทศ 

ประสานความช่วยเหลือในการระดมทุนและทรพัยากรเพื่อจดัการศกึษา 
( ๒ ) 

จดัท าเอกสารบนัทกึข้อตกลงความร่วมมือและด าเนินการเกี่ยวกบัการลงนามในบนัทกึข้อตกลงค
วามรว่มมือกบัหน่วยงานต่าง ๆ รวมถงึการจดัท าฐานข้อมูลความรว่มมือ 

( ๓ )  จ ัด ก า ร ศึ ก ษ า วิ ช า ชี พ ทุ ก ร ะ ดับ โ ด ย ร่ ว ม มื อ ก ับ ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
และหน่วยงานภาครฐัและเอกชน เพื่อใหผู้้เรียนสามารถไปประกอบอาชีพได้ 

( ๔ ) 
จดัท าแผนและคูม่ือการฝึกตามโครงสรา้งของหลกัสูตรทุกระดบัร่วมกบัสถานประกอบการในการ
วเิคราะห์จุดประสงค์รายวชิา สมรรถนะรายวชิา และค าอธบิายรายวชิาทีจ่ะฝึกอาชีพ 

 ( ๕ )  ว า ง แ ผ น ร่ ว ม กั บ ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร ใ น ก า ร นิ เ ท ศ  ติ ด ต า ม 
ก า ร ฝึ ก ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ ส ม ร ร ถ น ะ วิ ช า ชี พ  ก า ร ฝึ ก อ า ชี พ            
และการฝึกปฏิบตัิในสถานประกอบการและมีการวดัผลและประเมินผล ควบคุมก ากบัดูแล 
และแก้ปญัหาต่าง ๆ 

( ๖ )  พั ฒ น า  ค รู ฝึ ก  ค รู นิ เ ท ศ 
ตามมาตรฐานทวภิาคีและรว่มกนัวางแผนพฒันาการจดัการเรียนการสอนอาชีวศกึษา ระบบทวภิาคี 



( ๗ )  ติ ด ต่ อ ป ร ะ ส า น ง า น กั บ แ ห ล่ ง ง า น แ ล ะ ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
เพื่อการจดัหาทีฝึ่กประสบการณ์สมรรถนะวชิาชีพ   ฝึกอาชีพ ใหก้บันกัเรียน นกัศกึษา 

(๘) จดัท าปฏทินิการปฏบิตังิาน เสนอโครงการและรายงานการปฏบิตังิานตามล าดบัข ัน้ 
(๙) ดูแล บ ารุงรกัษา และรบัผดิชอบทรพัย์สนิของสถานศกึษาตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 
(๑๐) ปฏบิตังิานอืน่ตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

๕. งานวทิยบรกิารและเทคโนโลยีการศกึษา 
๕.๑. นางสาววราพร  จอมทอง  พนกังานราชการ (ครู) หวัหน้างาน 
๕.๒. นายเกียรตศิกัดิ ์ ลาด า  ครูผู้ช่วย   ผู้ช่วยหวัหน้างาน  
๕.๓. นายจกัรพนัธ์  มีดี   ครูคศ. ๑   ผู้ช่วยงาน 
๕.๔. นายนราธปิ  สวาสุ   ครูพเิศษสอน  ผู้ช่วยงาน 
๕.๕. นางสาวอารนิทร์  จนิากูล  เจา้หน้าทีธุ่รการ  เจา้หน้าที่ 
๕.๖. นายสหชาต ิ การเกตกลาง  เจา้หน้าทีธุ่รการ  เจา้หน้าที่ 

งานวทิยบรกิารและเทคโนโลยีการศกึษา มีหน้าที่และความรบัผดิชอบ ดงัน้ี 
(๑ ) 

วางแผนพฒันาการบรกิารห้องสมุดและศูนย์การเรียนรูด้้วยตนเองใหเ้ป็นแหล่งเรียนรูเ้พื่อการเรี
ยนรูต้ลอดชีวติโดยสะดวก ด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทนัสมยั 

(๒) สนบัสนุนการน าเทคโนโลยีดิจิทลัมาใช้ในการจดัการเรียนการสอน การให้บริการ 
สือ่การเรียนการสอน โสตทศันูปกรณ์ และพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศการเรียนรู้ 

 (๓) จดัหา รวบรวมต ารา วสัดุสื่อสิ่งพิมพ์ สื่ออิเล็กทรอนิกส์ สื่อโสตทศันุปกรณ์ต่าง 
ๆเพื่อให้บริการในการศึกษาค้นคว้า           ของครู นกัเรียน นกัศึกษา และประชาชนทั่วไป 
ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรการเรียนการสอนในสถานศกึษา 

(๔) จดัระบบการบรกิารใหม้ีความสะดวกรวดเร็วและทนัสมยั ในการใหบ้รกิารแก่ครูผู้สอน 
ส า ห ร ั บ ก า ร จ ั ด ท า สื่ อ                     
และเทคโนโลยีทางการศกึษาเพื่อการจดัการเรียนรูแ้ละการเรียนรูต้ลอดชีวติโดยสะดวก 

(๕ ) 
พฒันาองค์ความรูใ้หแ้ก่ครูผู้สอนในการใช้และผลติสื่อด้านเทคโนโลยีสารสนเทศการศกึษาทางไ
กล การใช้สือ่อเิล็กทรอนิกส์ 

(๖ )  ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ ก ั บ ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง  ๆ 
ท ัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษาในการจดัหาและพฒันาแหลง่เรียนรู ้และคลงัปญัญาวชิาชีพ 

(๗ )  ร ั บ ผิ ด ช อ บ  ดู แ ล บ า รุ ง ร ั ก ษ า 
ว ัสดุ อุปกรณ์ให้อยู่ ในสภาพพร้อมใช้ ง านและให้บริการด้ านโสตทัศนูปกรณ์ต่ าง  ๆ 
การใช้หอ้งโสตทศันศกึษา 

(๘) จดัท าปฏทินิการปฏบิตังิาน เสนอโครงการและรายงาน การปฏบิตังิานตามล าดบัข ัน้ 
(๙) ดูแล บ ารุงรกัษา และรบัผดิชอบทรพัย์สนิของสถานศกึษาตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 
(๑๐) ปฏบิตังิานอืน่ตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 
 

๖. งานการศกึษาพเิศษและความเสมอภาคทางการศกึษา 

6.1 นายจกัรพนัธ์ มีดี   ครูคศ. ๑   
 หวัหน้างาน 

6.2 นางสาวพชัรนิทร์  คชลยั  ครูคศ. ๑   
 ผุ้ช่วยหวัหน้างาน 

6.3 นางกาญจนา  ทมิภราดร  ครูคศ. ๓    ผู้ช่วยงาน 



6.4 นางสาวนิลวรรณ  นารตัน์ตุง  ครูคศ. ๑   
 ผู้ช่วยงาน 

6.5 นางสาวอรทยั ผุยราช  ครูคศ. ๑    ผู้ช่วยงาน 
6.6 นายยศกร บุญทา   ครูพเิศษสอน   ผู้ช่วยงาน 
6.7 นายสาวชนิตา  พยุงวงษ์  ครูพเิศษสอน   ผู้ช่วยงาน 
6.8 นายธชธรรม  อนิทร์ค าน้อย  ครูพเิศษสอน   ผู้ช่วยงาน 
6.9 นางสาวจุฑารตัน์  เจรญิโภค  เจา้หน้าทีธุ่รการ   เจา้หน้าที่ 

งานการศกึษาพเิศษและความเสมอภาคทางการศกึษา มีหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ ด ัง้น้ี 
( ๑ )  จ ั ด ท า แ ผ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น  โ ค ร ง ก า ร 

กิจกรรมด้านการจดัการศกึษาพิเศษอาชีวศกึษาในสถานศกึษา ให้สอดคล้องกบัยุทธศาสตร์ชาต ิ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและส ังคมแห่งชาติ  แผนการศึกษาแห่งชาติ  นโยบายร ัฐบาล 
น โ ย บ า ย ก ร ะ ท ร ว ง ศึ ก ษ า ธิ ก า ร           
แ ล ะ น โ ย บ า ย ส า นั ก ง า น คณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร อ า ชี ว ศึ ก ษ า ต า ม บ ริ บ ท ข อ ง พ้ื น ที่  
และภารกจิของสถานศกึษา 

( ๒ )  ป ร ะ ส า น ง า น แ ล ะ ด า เ นิ น ก า ร ร่ ว ม กั บ ฝ่ า ย ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง 
จ ั ด ท า ร า ย ล ะ เ อี ย ด ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  เ อ ก ส า ร 
และหลกัฐานการเบกิจ่ายเงนิอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหวัส าหรบัผู้ทีม่ีความต้องการจ าเป็นพเิศษของ
สถานศกึษาใหเ้ป็นไปตามระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง 

( ๓ ) 
จดัท าและพฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอนให้มีความสอดคล้องเหมาะสมกบัผู้ที่มีความต้องการ
จ าเป็นพเิศษ 

( ๔ )  ส ร้ า ง ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า พิ เ ศ ษ อ า ชี ว ศึ ก ษ า 
และให้ค าปรึกษาครู ผู้สอนบุคลากรทางการศึกษา ในด้านการจ ัดการเรียนการสอน 
ก า ร ดู แ ล ช่ ว ย เ ห ลื อ  แ น ว ท า ง ก า ร ส นั บ ส นุ น 
หรืออืน่ใดทีเ่กี่ยวข้องกบัผู้ทีม่ีความต้องการจ าเป็นพเิศษ 

( ๕ ) 
จดัใหม้ีการคดักรองและประเมนิศกัยภาพเบื้องต้นเพื่อจดัใหผู้้ที่มีความต้องการจ าเป็นพเิศษใด้เข้
าเรียนอาชีวศกึษา           ในแต่ละสาขาวชิา ตามความสนใจ ความถนดั และเหมาะสม 

(๖)  จ ัดระบบการนิ เ ทศ  การ ดูแลช่ วย เหลื อ ผู้ ที่มี ค ว ามต้ อง ก ารจ า เ ป็ นพิ เ ศษ 
ในระหวา่งการฝึกงานหรือฝึกอาชีพ 

( ๗ )  จ ั ด ท า ฐ า น ข้ อ มู ล ผู้ ที่ มี ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร จ า เ ป็ น พิ เ ศ ษ 
และภาคีเครือข่ายทีเ่กี่ยวข้องกบัการจดัการศกึษาพเิศษอาชีวศกึษา 

( ๘ )  จ ั ด กิ จ ก ร ร ม เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร พัฒ น า ศั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร ด า ร ง ชี วิ ต 
ก า ร พั ฒ น า ทั ก ษ ะ พ้ื น ฐ า น ห รื อ ก า ร บ ริ ก า ร อื่ น ใ ด ที่ จ า เ ป็ น            
และประสานงานกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ทีม่ีความต้องการจ าเป็นพเิศษ 

(๙) ส่งเสริมการพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา มีความรู้ 
ความเข้าใจการจดัการศกึษาพเิศษอาชีวศกึษา 

(๑๐) สง่เสรมิสนบัสนุนในด้านสทิธกิารศกึษาใหเ้กดิความเสมอภาคในสถานศกึษา 
(๑๑) จดัท าปฏทินิการปฏบิตังิาน เสนอโครงการและรายงานการปฏบิตัิงานตามล าดบัข ัน้ 
(๑๒) ดูแล บ ารุงรกัษา และรบัผดิชอบทรพัย์สนิของสถานศกึษาตามที่ได้รบัมอบหมาย 
(๑๓) ปฏบิตังิานอืน่ตามทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

 


